DOHODA
& 57/SB/2014/§ 12

o podmienkach vykondvania dobrovolnickej ¢innosti uzatvorend podla § 12 ods. 3
pism. b) bod 5. zikona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej midzi a o zmene a doplneni
niektorych zikonov (d’alej len ,,dohoda™).

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Prefov
Slovenska 87, 080 28 PreSov
zastipeny riaditel'om: PhDr. Alena Kristofikova

ICO: 37937693
(d’alej len ,,urad™)

Obdianske zdruZenie Jarovnice
Jarovnice 220, 082 63 Jarovnice

splnomocnené Statutimym zastupcom: Mgr. et Mgr. Silvia Zabavova
1CO: 37878077
(d'alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu.

Clanok 1.
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych &lenov domécnosti, ktori st vedeni
v evidencii uchddzadov o zamestnanie atejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nadzi.

Clanok IL.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Uprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie dobrovolnickej ¢innosti na udely aktivacného prispevku, ktory je urCeny na
podporu udrZania pracovnych navykov plnoletého ¢lena domacnosti, ktorému sa poskytuje
pomoc v hmotnej nudzi a je vedeny v evidencii uchadzatov o zamestnanie (d’alej len ,,obc¢an
v hmotnej nidzi*).



Clinok IIL
Priava a povinnosti aradu

. Urad sa zaviizuje na G&ely organizovania dobrovolnickej ¢innosti v zmysle tejto dohody
poskytovat’ obei idaje o obéanoch v hmotnej nlidzi, ktori majt v obci trvaly pobyt.

Urad je opravneny vykondvat kontrolu iasti obanov v hmotnej nudzi na dobrovol'nickej
¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok 1V.
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpeGit' dobrovolnicku &innost tak, aby obania v hmotnej
nadzi vykondvanymi pracami ziskali, udrZali si, prehibili alebo zvysili si vedomosti,
odborné zruénosti, praktické skusenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlepsit
podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

. Organizitor je povinny zabezpelit' vykonéavanie dobrovolnickej &innosti v termine od
04.04.2014 do 31.12.2014 najviac pre 35 oblanov vhmotnej nadz, priCom rozsah
dobrovolnickej &innosti pripadajicej na jedného ob&ana v hmotnej nidzi je najmenej 64
hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesaéne.

Organizitor sa zavidzuje zabezpefovat dobrovolnicku &innost’ v sulade s mennym
zoznamom obc¢anov v hmotnej nidzi vykondvajticich dobrovolnicku &innost’, vedenom
v &leneni podla ¢l.IV bodu 4 dohody (dalej len ,, menny zoznam®), ktory tvori
neoddelitelnt sacast’ tejto dohody (priloha €. 1). Dobrovolnicku &nnost ob&anov
v hmotnej nidzi koordinuje organizator, ktory plne zodpoveda za jej riadne vykonavanie.

. Menny zoznam je organizitor povinny predloZit tradu za kazdy kalenddmy mesiac
najneskor v den zacatia vykonavania dobrovolnickej &innosti v prislu$nom kalend4arnom
mesiaci. Menny zoznam platny na prisludny kalendarny mesiac obsahuje tidaj o hodine
zaCatia a hodine skon¢enia denného ¢asového vymedzenia vykondvania dobrovolnickej
¢innosti, o druhu a mieste vykondvanej dobrovolnickej &innosti, o zadiatku a dlzke
vykonavania dobrovolnickej ¢innosti (1. j. 0 dobe vykonédvania dobrovol'nickej Einnosti
obéanom v hmotnej nudzi v zmysle dohody s organizdtorom) ameno a priezvisko
koordinatora dobrovol'nickej ¢innosti.

V pripade akychkol'vek zmien v predloZenom mennom zozname je organizitor povinny
tieto zmeny oznamit’ Gradu pisomne najbliz§i pracovny deri.

. Ak ob¢an v hmotnej nidzi nevykonava aktivity, ktoré sit podmienkou na vznik naroku na
aktivany prispevok, t. j. pred¢asne ukon¢i vykonivanie dobrovolnickej &innosti,
organizator je povinny tiito skuto¢nost’ oznamit’ uradu najnesko6r do 3 pracovnych dni na
tlacive, ktoré tvori prilohu tejto dohody (priloha &. 2).



6.

10.

V pripade potreby sposobenej najmi néhlou zmenou poveternostnych podmienok,
Zivelnou udalost'ou a pod., mdZe organizator operativne stanovit’ iny as prac alebo uréit
iné &innosti, ktoré budi obania v hmotnej nidzi plnif. O tejto zmene je organizétor
povinny preukazatelne informovat' tirad najneskér najblizsi pracovny defi a zmenu riadne
vyznait v dochddzke s uvedenim jej dévodu.

Organizator sa zavizuje viest’ dennu evidenciu dochadzky obéanov v hmotnej nidzi, ktori
sa zOCastiuju na dobrovolnickej innosti, ato v $truktire ako menny zoznam podla
¢l IV. bod 4 tejto dohody. Dennti evidenciu dochadzky je organizator povinny predkladat’
uradu mesaéne vidy najneskdr do 5-teho diia nasledujiceho kalendarneho mesiaca.
Denni evidencia dochadzky za prisluiny mesiac musi byt’ podpisand Statutirnym
orgianom organizitora a obéanmi v hmotnej nidzi vykonivajicimi dobrovoPnicku
¢innost’ v danom mesiaci.

Ucast’ na vykonavani dobrovol'nickej Cinnosti potvrdzuje ob&an v hmotnej nudzi svojim
vlastnoruénym podpisom vdennej evidencii dochddzky, ktori vedie organizator.
Nepritomnost” obfana v hmotnej niidzi na vykondvani dobrovolnickej &innosti (napr.
nepritomnost” z dévodu lekdrskeho oSetrenia alebo iného vazneho dévodu, prediasné
ukonéenie vykonavania dobrovol'nickej €innosti), musi byt' v dennej evidencii dochadzky
riadne vyznadena, a to bezprostredne po jej zisten.

Doklad ospravedlfiujiici nepritomnost obfana vhmotnej nidzi na vykonavani
dobrovol'nickej ¢innosti je organizitor povinny dolozit k dennej evidencii dochddzky
najneskér v nasledujici defi po uplynuti skutognosti, ktora bola dévodom nepritomnosti
obc¢ana v hmotnej ntidzi.

Organizétor sa zavizuje dodrziavat' podmienky uvedené v tejto dohode po&as celého
obdobia trvania dohody.

Cas nevykonavania dobrovolnickej &innosti obfanom vhmotnej nidzi uvedeny v
potvrdeni o lekdrskom oSetreni obfana v hmotnej ntidzi alebo v potvrdeni o dolasnej
pracovnej neschopnosti ob&ana v hmotnej niidzi, v potvrdeni o naviteve lekédra obdana
v hmotnej nidzi s &lenom rodiny alebo v potvrdeni o oSetrovani ¢lena rodiny obéana
vhmotnej nudzi sa nezapoditava do mesaéného rozsahu dobrovolnickej ¢&innosti.
Organizator je povinny umoznit’ ob&anovi v hmotnej nidzi neodpracovany ¢as v désledku
uvedenych prekaZok odpracovat’ v ndhradnom termine, ak oto oblan v hmotnej nidzi
poziada, nakol’ko podmienkou zachovania niroku na aktivaény prispevok je vykondvanie
dobrovolnickej ¢innosti v rozsahu najmenej 64 hodin v kalenddarnom mesiaci.

Clinok V.

Skoncenie dohody

. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane riadnym splnenim ziviizkov oboch téastnikov

tejto dohody.
Dohodu mozno ukonéit’ na zéklade pisomnej dohody ti¢astnikov dohody.
V pripade, ak organizator porusi ktorakol'vek povinnost vyplyvajicu z tejto dohody, arad

od dohody odstipi. Odstipenim od dohody tito dohoda zanikd ku ditu doruéenia
odstiipenia organizatorovi.



4. Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.

Clinok VL

ZAavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovenid v 2 vyhotoveniach, priCom kazdy z uCastnikov prijme 1
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozZno vykonat len na ziklade pisomného navrhu
jedného z Gcastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobtda platnost’ aufinnost’ dilom jej podpisania oboma wéastnikmi
dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuja, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pre€itali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzavreli ju vtiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V Sabinove diia: 04.04.2014 V Presove diia: 04.04.2014

OBCIANSKE ZDRUZENIE
JAROQVNICE
082 63 Jarovnice 220
ICO 37878077
A i

Mgr. et Silvia Zabavova :
Statutdrny zastupca OZ riaditel’ka UPSVaR PreSov



